Universitatea Transilvania din Brasov
Facultatea Stiinta si Ingineria Materialelor

Departamentul Ingineria Materialelor si Sudura

RAPORT DE EVALUARE A PROGRAMULUI DE STUDII
Ingineria Securitatii in Industrie

pentru anul universitar 2024-2025

1. Date de prezentare

Denumire: Ingineria Securitatii in Industrie

Ciclul de studiu/ forma de invatamant (IF/ ID/ IFR): Licenta/IF
Statut (autorizare provizorie/ acreditare): Acreditare
Coordonator: Catalin CROITORU

Anul ultimei evaludri externe: 2024

2. Date despre studenti

e Analize statistice pe ani de studii

Anul de studii Nr.studentila | Nr.studentila Rata de Nr. de studenti
(inclusiv anul inceputul anului | sfarsitul anului abandon (%) | cares-au
terminal) universitar universitar transferat
Anul 1 24 20 16,66 0

Anul 2 15 15 0 0

Anul 3 20 20 0 0

Anul 4 23 23 0 0

. Finalizare studii

Nr. studenti care au promovat
ultimul an de studii

Nr. studenti care au obtinut
diploma de licentd/master

Procent finalizare studii

(%)

22

18

81,81

. Rezultate: la concursuri profesionale, sesiuni de comunicari stiintifice, etc.

La Sesiunea Cercurilor Stiintifice Studentesti din data de 10.04.2025 au participat doi
studenti de la programul Ingineria Securitatii in Industrie, care au obtinut premiul 1,

respectiv premiul 3:

Titlu: Metoda de protectia muncii la procesul de crdituire

Autor: Claudia-Corina Micu, anul IV, specializarea Ingineria securitatii in industrie

Coordonator stiintific: Prof. dr. ing. Alexandru Pascu
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Titlu: Monitorizarea noxelor in cadrul procesului de turnare a otelului S235 JR

Autor: Robert Dudu, anul IV, specializarea Ingineria securitatii in industrie
Coordonator stiintific: Conf. dr. ing. Catdlin Croitoru

3. Date absolventi

% absolventi angajati in termen de doi ani
de la data absolvirii

% absolventi ai ultimelor doud promotii admisi la masterat

(pentru PSL),

89%

63%

4. Continutul planului de invatamant

- se vor mentiona analizele efectuate privind continutul planurilor de invatamant la nivel de
departament/ facultate prin consultarea colegiala si a reprezentantilor studentilor, cu precizarea

eventualelor modificari si a justificarii lor;

- se vor mentiona consultdrile cu reprezentatii angajatorilor si ai absolventilor, in cadrul carora se

realizeaza revizuirea periodica a PS.

In comparatie cu planul de invitdmant 2023-2024, in anul universitar 2024-2025 nu au fost

operate modificari.

5. Continutul figelor disciplinelor

Se vor evidentia analizele efectuate privind fisele disciplinelor din planul de invatamant, conform

tabelului de mai jos:

1 Stiinta materialelor 171 Prof.dr.ing. Liana 25.09.2025/
Sanda Baltes 29.09.2025
2 Programare si limbaje de programare 171 S.l.dr.ing. Moldovan 25.09.2025/
Edit 29.09.2025
3 Managementul calitatii 1172 Conf.dr.ing. Daniela 25.09.2025/
Maria lovanas 29.09.2025
4 | Risc tehnic /2 Conf.dr.ing. Olah 25.09.2025/
Arthur 29.09.2025
5 Electrosecuritate IV/2 Conf.dr.ing. Olah 25.09.2025/
Arthur 29.09.2025

6. Date privind evaluarea activitatii didactice de catre studenti

Sectiunea va evidentia:

- datele intalnirilor organizate cu studentii in cadrul carora s-au discutat si prezentat rezultatele

evaluarii;

- datele sedintelor de analiza si aprobare in consiliul departamentului si in consiliul facultatii;

- raportul de evaluare a activitdtii didactice de cdtre studenti, pe program de studii;

- altele (daca este cazul).
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in semestrul 1 al anului universitar 2024-2025 au fost evaluate un numar de 19 cadre
didactice din totalul de 29. Procentul de studenti care au completat chestionarele de
evaluare pentru semestrul 1 sunt redate in tabelele 1 si 2.

Tabelul 1. Evaluare pe parcursul semestrului - calculate in functie de totalul general
Studenti care au Chestionare DEv (%) CDEv (%)

completat completate (%)
chestionare (%)

C A C A C A C A
22.22 23.46 2.87 3.03 93.33 93.33 85.71 92.86

Tabelul 2. Evaluare in timpul sesiunii - calculate in functie de totalul general

Studenti care au Chestionare DEv (%) CDEv (%)
completat completate (%)
chestionare (%)

C A C A C A C A
11.11 16.05 1.43 2.07 46.67 53.33 50 50

DEv - discipline, conform stat de functii, pentru care studentii au completat chestionare;
DPEv - discipline propuse pentru evaluarea activitatii didactice, conform stat de functii;
(CDEv - cadre didactice pentru care studentii au completat chestionare;

CDPEV - cadre didactice propuse pentru evaluare.

Sinteza la nivel de program de studii a nivelurilor de performanta obtinute in urma
evaluarii activitdtii didactice — CURS:

Dimensiuni S M R
1.0rganizarea cursului/ seminarului 0.00 2.75 4.87
2.Strategii de instruire 0.00 2.90 4.79
3.Mijloace si materiale didactice/resurse|2.50 0.00 4.79
deinvdtare

4.Relatia profesor — student, climatul{2.50 0.00 4,88
educational

5.Calitatea invatarii studentilor (proces si|2.50 3.00 4.82
produs)

6.Aprecierea globald a calitatii cursului/|2.50 3.25 5.00
seminarului

7.Implicarea si participarea studentului  |0.00 3.42 4.09
8.Respectarea criteriilor de evaluare a[0.00 2.79 4.63
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studentilor

Nota: S — nivel scazut: M - nivel mediu; R - nivel ridicat

Sinteza la nivel de program de studii a nivelurilor de performanta obtinute in urma

evaluarii activitatii didactice:

Dimensiuni S M R
1.0rganizarea cursului/ seminarului 0.00 3.10 4.76
2.Strategii de instruire 2.50 0.00 4.77
3.Mijloace si materiale didactice/resurse|2.50 3.50 4.77
deinvatare

4 Relatia profesor - student, climatul{2.50 0.00 4.78
educational

5.Calitatea invatarii studentilor (proces si|2.50 0.00 4.75
produs)

6.Aprecierea globala a calitatii cursului/{0.00 3.38 4.85
seminarului

7.Implicarea si participarea studentului  (0.00 3.28 4.10
8.Respectarea criteriilor de evaluare a|1.07 3.29 4,70
studentilor

Nota: S — nivel scazut: M - nivel mediu; R - nivel ridicat

e Rezultatele evaludrii activitatii didactice pe semestru | pe an de studii si situatia

pe program de studii a fost analizata de Consiliul Departamentului in data de

2.04.2025, urmand sa se poarte discutii cu privire la modul in care studentii au

perceput prestatia cadrelor didactice evaluate, din perspectiva calitatii actului de

predare, a relatiilor cu acestia sia modului in care este sprijinitd invatatura.

e S-au propus madsuri de imbundtatire si de stimulare a participarii unui numdr cat

mai mare de studenti la procesul de evaluare (plan de masuri).

Nr. . e Termen de
Obiective Responsabilitdti ,
crt. ! realizare
1. Implicarea activa a: Director departament
studentului si a cadrului | Coordonator CEAC - D
didactic  responsabili  cu | Responsabil cu calitatea pe
calitatea pe PS; departament Permanent
a tutorilor in procesul de | Cadru didactic responsabil cu

evaluare a activitatii didactice
de catre studenti.

calitatea pe PS
Student, responsabil cu calitatea pe
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PS
Tutori an

2. Informarea corecta a
studentilor asupra
importantei  procesului  de

evaluare a cadrelor didactice
de catre tutorii de an

Director departament
Coordonator CEAC-D

Responsabil  cu
departament
Cadru didactic

calitatea pe PS
Tutori an

calitatea

responsabil  cu

pe
Permanent

Raportul a fost aprobat in sedinta Consiliului de departament din data de 2.04.2025.

in semestrul 2 al anului universitar 2024-2025 au fost evaluate un numar de 14 cadre

didactice din totalul de 29. Procentul de studenti care au completat chestionarele de

evaluare pentru semestrul 2 sunt redate in tabelele 3 si 4.

Tabelul 3 Evaluare pe parcursul semestrului

Studenti care au Chestionare DEv (%)
completat completate (%)
chestionare (%)
C A C A C A
1321 104.94 13.21 10.49 95 75
Tabelul 4 Evaluare in timpul sesiunii
Studenti care au Chestionare DEv (%)
completat completate (%)
chestionare (%)
C A C A C A
20.99 13.58 2.1 1.36 45 40

CDEv (%)

C A

92.31 76.92

CDEv (%)

C A

53.85 46.15

Sinteza la nivel de program de studii a calificativelor obtinute in urma evaludrii activitatii

didactice — CURS:

Dimensiuni S M R
1.0rganizarea cursului/ seminarului 1.04 3.36 4.86
2.Strategii de instruire 1.02 2.86 4.75
3.Mijloace si materiale didactice/resurse de|1.45 3.38 4.82
invdtare
4 Relatia profesor - student, climatul|{1.02 3.15 4.87
educational
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5.Calitatea invatdrii studentilor (proces sif1.47 333 4.78
produs)

6.Aprecierea globala a calitati cursului/|1.43 3.50 4.79
seminarului

7.Implicarea si participarea studentului 0.00 3.10 4.33
8.Respectarea criterilor de evaluare a|1.00 2.81 4.68

studentilor

Nota: S — nivel scazut; M - nivel mediu; R - nivel ridicat

Sinteza la nivel de program de studii a calificativelor obtinute in urma evaludrii activitatii

didactice — APLICATII:

Dimensiuni S M R
1.0rganizarea cursului/ seminarului 1.18 3.38 4.84
2.Strategii de instruire 1.03 3.22 4.86
3.Mijloace si materiale didactice/resurse de|1.00 3.05 4.85
invdtare

4 Relatia profesor - student, climatul|{1.02 3.43 4.88
educational

5.Calitatea invatdrii studentilor (proces si|1.00 3.36 4.85
produs)

6.Aprecierea globala a calitatii cursului/|1.00 3.14 4.85
seminarului

7.Implicarea si participarea studentului 0.00 3.08 L4.47
8.Respectarea criterilor de evaluare a|1.00 0.00 4.88

studentilor

Nota: S — nivel scazut: M - nivel mediu; R - nivel ridicat

e Rezultatele evaluarii activitatii didactice pe semestrul Il pe an de studii si situatia

pe program de studii a fost analizatd de Consiliul Departamentului in data de

15.07.2025, urmand sa se poarte discutii cu privire la modul in care studentii au

perceput prestatia cadrelor didactice evaluate, din perspectiva calitdtii actului de

predare, a relatiilor cu acestia sia modului in care este sprijinitd invatatura.

e S-au propus madsuri de imbundtatire si de stimulare a participdrii unui numar cat

mai mare de studenti la procesul de evaluare (plan de masuri).

Nr. L _ Termen de
Obiective Responsabilitati ,

crt. ! realizare

1. | Implicarea activa a: Director departament Permanent
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— studentului  si  a | Coordonator CEAC-D

cadrului didactic | Responsabil cu calitatea pe
responsabili cu | departament
calitatea pe PS; Cadru didactic responsabil cu

— a tutorilor in procesul | calitatea pe PS
de evaluare a | Student, responsabil cu calitatea pe
activitatii didactice de | PS

cdtre studenti. Tutorian
2. Informarea corecta a | Director departament
studentilor asupra | Coordonator CEAC-D
importantei  procesului de | Responsabil cu calitatea pe
evaluare a cadrelor didactice | departament Permanent
de catre tutorii de an Cadru didactic responsabil cu

calitatea pe PS
Tutori an

Raportul a fost aprobat in sedinta Consiliului de departament din data de 15.07.2025

7. Date privind evaluarea colegiala

Marca cadru didactic Gradul didactic Calificativul obtinut
06314 Prof.dr.ing. Foarte bine

Data sedintei de analiza in departament: 02.04.2025
Data sedintei de analiza in Consiliul Facultatii: 02.04.2025

8. Date privind evaluarea anuala a directorului de departament

Marca cadru didactic Gradul didactic Calificativul obtinut
06314 Prof.dr.ing. Foarte bine

9. Rezultate ale colaborarii cu partenerii din mediul economic/ socio-cultural

Studentii au vizitat firmele SC Dexion Rasnov, Redplast, Electroprecizia Sacele.

10. Evaluare procese suport

10.1 Admiterea

In 2024 s-a organizat admitere la programul Ingineria Securitdtii in Industrie, fiind admisi 25 de
candidati. Admiterea 2024 a constat intr-un concurs pe baza de dosar, selectia facandu-se 100%
pe baza mediei de la examenul de bacalaureat. La medii egale, departajarea s-a facut dupd nota de
la una din probele de bacalaureat, in ordinea: Matematica, Fizicd, Economie, Chimie, Informatica
(TIC). Media minima de admitere a fost 6,25, iar media maximd a fost 8,58.
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10.2 Servicii Biblioteca

Se vor prezenta date de sinteza obtinute in urma evaludrii de catre studenti a serviciilor oferite de
Biblioteca Universitatii.

Respondentii apreciaza intr-o mare mdsura amabilitatea personalului, urmatd indeaproape de
calitatea serviciilor si de modul in care fondul de publicatii al Bibliotecii acopera aria de interes a
utilizatorului/studentului, pentru toate criteriile opinia medie fiind una relativ favorabila (valorile
scorurilor medii depdsesc nivelul 4 — multumit).

10.3 Servicii secretariat

Se vor prezenta date de sinteza obtinute in urma evaluarii de cdtre studenti a serviciilor oferite de
secretariatele facultatilor.

Studentii de la programul Ingineria Securitatii in Industrie au apreciat in mare mdsura siin
totalitate:

e modul in care este facut public si este respectat de personalul din secretariat
programul de lucru cu studentii;

e profesionalismul personalului din secretariat, in comunicarea directd, telefonic si
pe e-mail;

e amabilitatea personalului din secretariat, in comunicarea directd, telefonic si pe
e-mail; masura in care informatiile de care studentii au nevoie sunt publice si
postate in timp util la avizierul facultatii, pe site-ul facultatii, pe intranet sau pe e-
mail;

e respectarea termenelor de eliberare a documentelor de studii (adeverinte,
legitimatie de student, legitimatie de cdlatorie etc.);

ansamblul calitatii serviciilor oferite de secretariatul facultatii.

10.4 Servicii camine/cantine
Se vor prezenta date de sinteza obtinute Tn urma evaluarii de cdtre studenti a serviciilor oferite de
cdminele si cantinele Universitatii.

Opinia studentilor de la programul de studii Ingineria Securitatii in Industrie nu este
evidentiata in sondajele privind evaluarea de cdtre studenti a serviciilor oferite de
cdminele si cantinele Universitatii.

11. Resurse alocate

11.1 Resurse umane

Se vor mentiona cadrele didactice care predau la programul de studii analizat, conform tabelului:

Nr ) Grad S Titular/ Observatii (provocari datorate
Nume si Prenume o Grad didactic ] i o
crt. stiintific Asociat (T/A) structurii de personal didactic)

ACIU Lia Elena dr.ing. Conf. T
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2 ANTONARU Carmen dr.fil. Lector

3 ARMASELU Anca dr.fiz. Asist.

4 BALTES Liana Sanda | dr.ing. Prof.

5 BOGATU Cristina dr.ing. Conf.
BRANEA loana

6 ] dr.mat. Asist.
Antonia

7 CATANA Dorin loan dr.ing. Prof.
CLINCIU Mihaela

8 ) dr.ing. Sef lucr.
Rodica

9 COSTIUC Liviu dr.ing. Conf.
CRETESCU Nadia

10 dr.ing. Sef lucr.
Ramona

11 CRISTEA Daniel dr.ing. Prof.

12 CROITORU (Catalin dr.chim. Prof.

13 CUCULEA Dan Cristian | drd.ing. Extern

14 GHEORGHITA luliana | dr.ing. Sef lucr.
GUIMAN Maria

15 dr.ing. Conf.
Violeta
IOVANAS Daniela

16 ] dr.ing. Conf.
Maria

17 LADESCU Constantin | dr.mat. Lector

18 LUCA Mihai Alexandru | dr.ing. Conf.
MACHEDON PISU

19 dr.ing. Sef lucr.
Elena
MACHEDON PISU

20 dr.ing. Conf.
Mihai
MACHEDON PISU

21 dr.ing. Prof.
Teodor

22 MATEFI Roxana dr.drept Conf.
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23 MILOSAN loan dr.ing. Prof. T
MOLDOVAN Edit

24 dr.ing. Sef lucr. T
Roxana
MUSURQI Cristian

25 dr.ing. Sef lucr. T
Leonard

26 NEAGU Mircea dr.mat. Conf. T

27 NEDELCU Anisor dr.ing. Prof. T

28 OLAH Arthur dr.ing. Conf. T

29 PASCU Alexandru dr.ing. Prof. T

30 PETRE Andreea dr.fil. Lector T

31 PETRICI Andrei Victor | dr. Lector T

32 PLAMADIALA loan drd.ing. Extern A

33 POINAREANU lonut dr.med. Extern A
PROCA Alexandrina

34 ) dr.mat. Lector T
Maria

35 ROATA lonut Claudiu | dr.ing. Conf. T

36 SENCHETRU Dorin dr.ing. Extern A

37 SFINTES NARCIS drd.ing. Extern A
STANCIU Elena

38 dr.ing. Conf. T
Manuela

39 | TISMANAR loana dr.ing. Sef lucr. T

40 TIEREAN Mircea Horia | dr.ing. Prof. T

41 UNCU lonut dr.ing. Sef lucr. T

42 VASIAN Bianca loana | dr.mat. Asist. T

43 VOLMER Marius dr.fiz. Conf. T

11.2 Resurse materiale, bibliotecd, infrastructura

FO7-PS7.2-01/ed.3,rev.7

10



e Analiza acoperirii discplinelor din planul de invdtdmant cu materiale didactice (carti, cursuri,

indrumare de laborator si proiect, altele).

Se vor preciza materialele didactice publicate in domeniul disciplinelor din planul de invatamant,

de cdtre titularii de discipline din anul universitar analizat. Se vor pune in evidenta eventualele

lipsuri existente si mdsurile de eliminare a acestora.

Cursurile si materialele auxiliare au fost postate pe platforma de elearning a UniTBv.

e Analiza laboratoarelor ( unde este cazul)

Vor fi evidentiate analizele cu privire la dotarea laboratoarelor (mentionata in figele de laborator),

continutul lucrdrilor de laborator, existenta indrumarelor de laborator, conform tabelului:

Nr.crt.

Denumire laborator analizat

Data analizei

Concluzii

1 Echipamente de protectie a muncii

24.10.2025

Laborator bine utilat

11.3 Activitati de tutorat

Se vor mentiona tutorii anilor de studii si disponibilitatea acestora pentru discutii cu studentii,

conform tabelului:

Nr. | Nume si prenume Ande Program de tutorat (detalii cu Activitati desfasurate in anul
crt. studii/ privire la coordonatele intalnirilor univ. analizat
grupa cu studentii)

1 Conf.dr.ing. Mihai | I/3LF2 | mihai.luca@unitbv.ro, Luni | Consilierea studentilor
Alexandru LUCA 51 12:00 — 14:00

2 Sef lucr.dring. Edit | I/3LF2 | edit.moldovan@unitbv.ro, Consilierea studentilor
Roxana MOLDOVAN 41 Miercuri 12:00 — 14:00

3 Prof.dr. Catdlin | II/3LF | c.croitoru@unitbv.ro, Miercuri | Consilierea studentilor
CROITORU 231 12:00 - 14:00

4 Prof.dr.ing. Liana | IV/3LF | baltes@unitbv.ro, Marti 12:00 | Consilierea studentilor
Sanda BALTES 221 - 14:00

12.4 Activitati consiliere si orientare in cariera

Nr. | Nr.studenti Contact de Ande studii/ | Program consiliere si Activitati
crt. corespondenta cu grupa indrumare in cariera desfdsurate
studentii (email, telefon) (detalii cu privire la in anul univ.
coordonatele intalnirilor | analizat
cu studentii)
1 10 Prof.dr.ing. Daniel | Anul 13.01.2025in intervalul | intalnire  cu
Cristea I/3LF251 10-12 Psihologul
Consiliere si orientarein | CCOC
daniel.cristea@unitbv.ro carierd prin evaluarea
intereselor si abilitatilor
profesionale si prin
explorarea
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oportunitdtilor existente
pe piata muncii.

Ajutor in redactarea CV-
ul, a unei scrisori de
intentie

Facilitarea relatiei dintre
studenti si piata muncii,
prin  organizarea de
evenimente  tematice
(Zilele Carierei, AFCO,
waorkshopuri)

12. Analiza swot

Puncte tari

Program acreditat, cu traditie si recunoastere la nivel national.

Cerere constantd de specialisti in domeniul securitdtii industriale in zona Brasov
si la nivel regional.

Colaboradri cu firme locale (Dexion, Redplast, Electroprecizia Sdcele) pentru vizite
Si practica.

Corp didactic divers si competent, cu experienta interdisciplinara.

Ratd ridicatd de angajare a absolventilor (89% in termen de doi ani).

Posibilitatea continuarii studiilor la programele de master din facultate.

Oportunitdti

Cresterea numadrului de IMM-uri si companii multinationale in zona Brasovului, cu
cerinte de specialisti SSM.

Dezvoltarea colabordrilor cu firme mari (Continental, Scheffler, Stabilus) pentru
stagii si proiecte comune.

Posibilitatea atragerii de proiecte europene si granturi in domeniul securitatii
industriale.

Interesul crescut pentru digitalizare si monitorizare inteligenta a riscurilor
industriale.

Promovarea programului prin caravane de admitere si campanii de orientare in
cariera.

Puncte slabe

]

L]

L]
Riscuri

]

Rata de abandon ridicatd la anul | (conform tendintelor anterioare).
Participarea redusa a studentilor la evaluarea cadrelor didactice.
Gradul ridicat de incarcare al cadrelor didactice titulari.

Diminuarea numadrului de absolventi de liceu in urmadtorii ani.

Concurenta programelor similare din universitati europene, percepute ca mai
atractive.

Posibile schimbari legislative in domeniul securitatii muncii.
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o Migrarea absolventilor cdtre alte domenii sau cdtre strdindtate.

13. Masuri de imbundtatire

Reducerea abandonului la anul |

e Organizarea de sesiuni de orientare si mentorat pentru studentii din anul I.

e Implicarea tutorilor si a studentilor din ani terminali in activitati de sprijin.

Cresterea atractivitatii programului

e Introducerea unor discipline optionale moderne (ex. Digital Safety & Smart

Monitoring, Managementul riscurilor in industrie 4.0).

e Promovarea rezultatelor studentilor la concursuri si conferinte.

Modernizarea infrastructurii

e Actualizarea dotdrilor laboratoarelor prin proiecte interne si colaborari cu firme

locale.

 Identificarea de granturi si finantdri pentru echipamente moderne.

Cresterea implicarii studentilor in evaluarea cadrelor didactice

o Campanii de informare privind importanta feedback-ului.

e Simplificarea accesului la chestionare (platforme online, reminder-e).

Consolidarea colaborarii cu mediul economic

o Extinderea parteneriatelor pentru stagii de practica si proiecte aplicative.

e Invitarea specialistilor din industrie la cursuri/seminarii ca lectori invitati.

Promovarea programului de studii

» Participarea la caravane de admitere si campanii de promovare in licee.

o (rearea de materiale vizuale atractive (clipuri, brosuri, postari social media).

Data: 05.12.2025

Prof. dr. ing. Alexandru Pascu

Decan

Conf. dr. ing. lonut Claudiu Roata

Coordonator CEAC-D
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Director de departament

Prof. dr. chim. Catalin Croitoru

Coordonator de program de studii
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